
Velkommen til årsmøte for Unge Sjømenns Kristelige Forening   

13. april 2026 kl. 18.00 om bord på MS GANN ved Tømmerodden. NB! Merk dag og tid 

 

Vi ønsker å informere om den viktige driften av skole og cruise, samt visjoner og misjon. Hele 
årsmeldingen blir ikke lest opp, så det er bra om du leser den på forhånd.  

Det blir andakt, sang og enkel bevertning.  

 

Saksliste til årsmøtet:  

  1.   Valg av dirigent  

  2.    Valg av referent  

  3.   Godkjenning av innkalling og saksliste  

  4.    Valg av tre personer til å telle opp stemmer  

  5.   Valg av to personer til å underskrive protokollen  

  6.   Presentasjon og godkjenning av årsmelding   

  7.    Presentasjon og godkjenning av regnskap med noter  

  8.    Revisors beretning   

  9.    Valg av revisor  

10.   Innkomne forslag til årsmøtesaker   

12.   Valg av 2 styremedlemmer til styret for USKF  

13.  Valg av 2 varamedlemmer til styret for USKF   

14.   Valg av representant fra foreningen til neste års valgkomite      

 

Frist for forslag til saker som ønskes tatt opp på årsmøtet er 6.april.  

Saker sendes styreleder Geir Berge (geir@berge.biz).   

Vedlegg:  
Årsmelding 2025- med regnskap og noter  
Valgkomiteens forslag til kandidater   

 

 Med ønske om et godt årsmøte!  

Styret for USKF – Skoleskipet Gann  

Geir Berge  

Styreleder 
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Møter som varmer – mestring og 
anerkjennelse i praksis.

I 2025 var det to møter som på en særlig måte gjorde inntrykk på 
meg. Det første var møtet med de danske kontrollørene under Port 
State Control i København. Kontrollørene var tydelig imponert over 
den orden de fant i våre papirer, og over hvor effektivt og samkjørt 
mannskapet gjennomførte en evakueringsøvelse.

Det andre møtet var med en mor som tok kontakt for å fortelle hva 
to år på Skoleskipet Gann hadde betydd for sønnen hennes. Hun 
ble rørt til tårer da hun fortalte om hvordan miljøet, oppfølgingen 
og fellesskapet hadde blitt et vendepunkt for ham. Slike 
tilbakemeldinger kommer ikke av seg selv- de er resultat av innsats, 
dedikasjon og godt samarbeid fra mange dyktige kollegaer.

	 470 søkere til skoleåret 25/26 – økning fra 430 søkere til skoleåret 24/25

	 Rekordhøyt tall av kvinnelige elever ved skolestart (47 av 140)

	 Elevundersøkelsen 2025 viser høy skår og positiv utvikling, men også noen utfordringer

	 To nye avdelingsledere for undervisning (fellesfag og programfag) etter omorganisering

	 Utsolgte Gannturer til Vesterled og Olavsfest i Trondheim

	 Økt bemanning har ført til redusert etterslep på vedlikehold

	 Tekniske utfordringer med å få sluttført hybridiseringsprosjektet

	 Opprettelse av stilling Driftsansvarlig land for å imøtekomme behov for vedlikehold 

	 Underskudd på kr 196 000,–

Hovedpunkter

USKF årsmelding 2025  |  Innledning

Hilsen fra daglig leder,
Stig Sunde

Vår visjon: Gi lyst på livet og evne til å mestre det
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Elevundersøkelsen 2025

Motivasjonen er høy og i positiv utvikling. Elevene uttrykker økt lærelyst og større 
utholdenhet i møte med faglige utfordringer, og særlig på Vg2 ser vi et løft i andelen som 
«gleder seg til å gå på skolen» og som «fortsetter å jobbe selv når det er vanskelig».  

Relasjonen mellom elever og lærere framstår som en styrke. Elevene opplever respekt, støtte 
og forventning om mestring, og svarene indikerer tydelig forbedring i lærernes bidrag til 
å forstå fagstoffet—særlig på Vg2. Arbeidsro og læringskultur har samtidig beveget seg i 
positiv retning; flere elever opplever god arbeidsro, at det de lærer om på skolen er viktig. 

Samtidig ser vi områder som vi tenker har forbedringspotensial.  Vurdering for læring og 
elevmedvirkning er fortsatt krevende temaer i skolen som vi ønsker at også vår skole skal bli 
enda bedre på. Dette er prioriterte utviklingsområder i 2026. Det er likevel veldig gledelig 
at vi skårer merkbart bedre på spørsmål som dreier seg om tilbakemeldinger på elevenes 
arbeid enn før. Skåren for skolehelsetjenesten er også lavere enn ønsket, og skyldes at 
antagelig at vi ikke lenger har helsesykepleier til stede på skoleområdet ukentlig. 

Kort sagt er vi fornøyde med årets elevundersøkelse. Det er mye som er bra, og vi opplever 
også fremgang innenfor flere områder vi vet vi kan bli bedre på.

Elevundersøkelsen 2025 bekrefter at elever ved Skoleskipet Gann 
opplever stor grad av trivsel og trygghet.
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Temanavn 2022 2023 2024 2025

Kull Vg1 Vg2 Vg1 Vg2 Vg1 Vg2 Vg1 Vg2

Trivsel 4,65 4,55 4,5 4,3 4,7 4,6 4,7 4,8

Motivasjon 4,1 4,02 3,7 3,62 4,04 3,9 4,14 4,28

Hjem - skole 4,43 4,28 4,28 3,98 4,33 4,28 4,35 4,55

Støtte fra lærerne 4,23 4,3 4 3,93 4,28 4,27 4,42 4,5

Arbeidsforhold og læring 4,17 4,16 3,85 3,78 4,03 4,12 4,21 4,38

Vurdering for læring 3,49 3,72 3,28 3,26 3,6 3,67 3,73 3,99

Medvirkning 3,5 3,75 3,28 3,33 3,83 3,78 4 4,05

Trygt miljø 4,04 4,02 3,88 3,78 4,2 4 4,06 4,16

Regler på skolen 4,1 4,33 3,97 3,97 4,43 4,3 4,43 4,5

Utdannings- og yrkesrådgivning 3,7 4,6 3,6 4,1 4,05 4,4 4,05 4,6
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Ledelsens gjennomgang 2025

Totalt ble det registrert åtte personskader, herunder tre tilfeller av strømgjennomgang 
blant elever, som er fulgt opp i tråd med gjeldende rutiner. VMU arbeidet er gjennomført 
etter plan med elevdeltakelse fra både Vg1 og Vg2, og alle medarbeidere har hatt 
medarbeidersamtale. Skolen arbeider etter bransjestandarden for forebygging av mobbing 
og trakassering, med særlig vekt på tydelig og inkluderende kommunikasjon i ledergruppen.

MRV rapporteringen er effektivisert gjennom ny modul i Unisea, og hybridiseringsanlegget 
brukes aktivt for å optimalisere drift og forbruk. Det er fortsatt potensiale for forbedret 
energistyring i organisasjonen; siste treårs snittforbruk er om lag 1,67 GWh per år.

Bemanningsjusteringer har gitt bedre gjennomføring av nødvendig vedlikehold. Ustabil 
tilgang til internett påvirker både drift og undervisning, og prioriteres for forbedring. 
Plattform for nettsider er fornyet, og Gannturene har etablert ny nettbutikk. Oppgraderinger 
av klasserom, beredskapsrom og naust ble satt på vent på grunn av kapasitet, men vil bli 
videreført i 2026.

Ved utgangen av året foretok ledelsen en gjennomgang av hele virksomheten. 
Formålet med denne gjennomgangen er å vurdere effektiviteten av rederiets 
sikkerhetsstyringssystem (SMS), etterlevelse av krav, og å identifisere tiltak for 
kontinuerlig forbedring. Her vil vi gi en kort oppsummering av rapporten.

HMS-arbeidet

Miljø og energi

Vedlikehold og teknisk drift

USKF årsmelding 2025  |  Ledelsens gjennomgang 2025
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Nøkkeltall per 3. desember: 99 observasjoner (149 i 2024), 42 avvik (77 i 2024) og 28 funn 
fra revisjoner (50 i 2024). Avvik fra interne og eksterne revisjoner er lukket eller under 
oppfølging, herunder revisjoner fra ISPS, DNV, DSB og Sjøfartsdirektoratet.

Maritimt mannskap gjennomfører ukentlige øvelser med dokumentasjon i Unisea, og 
samarbeid med Maersk Training er etablert for videreutvikling av beredskapskompetanse. 
Det er gjennomført TableTop , spill  og scenarioøvelser som styrker samhandling og 
beslutningsstøtte ved hendelser.

Unisea Crew er innført om bord og 4humanHRM på land, noe som samlet gir bedre 
oversikt over kompetanse, sertifikater og opplæringsbehov. IMO 6.09 er gjennomført for 
undervisningspersonell, og maritimt mannskap har gyldige sertifikater og attester. Det er 
likevel behov for mer systematisk kompetanseplanlegging fremover.

Vi hadde 470 søkere til skoleåret 2025/2026. Rekrutteringstokt og yrkesmesser i 
høstsemesteret gir inntrykk av at interessen for maritim utdanning fortsatt er høy. Vi har 
også jobbet med å ta i bruk TikTok, som er en viktig kanal for å nå ut til potensielle elever. 
Gannturene får gjennomgående gode evalueringer, og opplevde rekord i forhåndssalg 
høsten 2025. Pris på utflukter skårer lavest og tas inn i utviklingsarbeidet.

Totalt vurderes bemanningen som tilfredsstillende med enkelte områder for oppfølging. 
Maskin er stabilisert etter tiltak høsten 2025, og dekk har akseptabel kapasitet, men 
begrensninger i avspasering ved kai. Miljøarbeidet har vært preget av midlertidige løsninger 
og krever mer forutsigbar organisering. I administrasjonen er kapasiteten stram, særlig innen 
regnskap og avtaler, og alternativer som lærling vurderes.

Avvik, observasjoner og revisjoner

Beredskap og øvelser

Kompetanse og systemstøtte

Elever og passasjerer

Bemanning

USKF årsmelding 2025  |  Ledelsens gjennomgang 2025
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Flere mål er fullført (bl.a. utarbeide prospekt for aktivitetshall, revisjon av toktplanlegging, 
omorganisering i skoleledelsen, innføring av SharePoint, lærere får tilbakemelding på 
årsplaner), mens andre er delvis gjennomført eller flyttet (fullføre hybridiseringsprosjektet, 
arbeid med vurdering for læring, muligheter for å øke inntekter på kommersiell virksomhet, 
gjennomføre arbeidsmiljøundersøkelse). Enkelte tiltak gjenstår eller er ikke påbegynt (ta i 
bruk simulator og finansiering av aktivitetshall).

Ledelsen prioriterer forbedringer innen arkivering og internkommunikasjon, 
internettkapasitet, strategisk kompetansebygging, miljøarbeid, oppfølging av 
elevundersøkelsen og videre kommersiell utvikling.

Handlingsplan 2025 – status

Forbedringsområder og mål for 2026

USKF årsmelding 2025  |  Ledelsens gjennomgang 2025
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20.1.–23.1. Tokt til Langevåg

3.2.–13.2. Vintertokt til Kristiansund, Harstad, Bodø, Trondheim, Ålesund

1.4.–10.4. Vårtokt til Skagen, København, Kiel

12.5.–15.5. Avslutningstokt til Lerwick (Shetland)

21.6.–28.6. Ganntur til Vesterled

25.7.–2.8. Ganntur til Olavsfest (samarbeid med Stavanger Bispedømme)

4.8.–8.8. Hotellskip på Arendalsuka

25.8.–28.8. Åpningstokt til Kirkwall (Orknøyene)

2.9.–3.9. Deltakelse på Maritim Uke i Haugesund

18., 22., 23.9. Dagseilinger

29.9.–3.10. Østlandstokt til Oslo og Kristiansand

10.11.–14.11. Rekrutteringstokt til Haugesund, Lervik, Bergen

19.11.–20.11. Offshore- og Maritime dager i Stavanger

Seilinger 2025

USKF årsmelding 2025  |  Seilinger 2025
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Aktivitet- og redegjørelsesplikt

I virksomheten Skoleskipet Gann er kjønnsfordelingen om lag slik: 26% kvinner og 74% 
menn. Denne relativt skjeve kjønnsfordelingen begrunnes med at det er overvekt av menn 
i den maritime sektoren. Vi håper at innsatsen som blir lagt ned i å fremme mulighetene 
i den maritime næringen for ungdom, vil sørge for at vi på noe lengre sikt får en bedre 
kjønnsbalanse.

Av alle ansatte er det 14 % som er deltidsansatte. Halvparten av disse har valgt deltidsstilling 
etter eget ønske. Innen de økonomiske rammer og stillingshjemler vi har, søker vi å sette 
sammen mest mulig hele stillinger.

Det er videre registrert en andel på 1,6 % i foreldrepermisjon i 2025.

Andelen ansatte som er midlertidig ansatt er 4,1 %.

I tråd med overordnede verdier som skolevirksomheten bygger på, er skolen opptatt av 
at ingen, verken elever eller ansatte, skal diskrimineres på grunnlag av kjønn, graviditet, 
omsorgsoppgaver, etnisitet eller seksuell legning. I forhold til maritimt arbeid og 
opplæring ombord på skip, er skipet likevel ikke tilpasset forhold for mennesker med 
funksjonsnedsettelser. Myndighetene har satt klare helse- og funksjonskrav for mønstret 
personell som gjør at dette heller ikke er særlig aktuelle problemstillinger. Selve skipet er 
likevel, med tanke på opphold og fremkommelighet, til en viss grad tilpasset rullestolbrukere 
og mennesker med annen funksjonsnedsettelse. Men den tilretteleggingen gjelder overfor 
passasjerer.

I forhold til religion og etiske spørsmål, stiller skolen krav til ansatte i tråd med likestillings- og 
diskrimineringslovens åpning for saklig forskjellsbehandling for å fremme skolens religiøse 
målsetting.

Om likestilling

Andre forhold

Om diskriminering

USKF årsmelding 2025  |  Aktivitet- og redegjørelsesplikt
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Åpenhetsloven

Arbeidet med å følge opp kravene i Åpenhetsloven er så vidt startet ved Skoleskipet 
Gann. Vi er i en tidlig fase og har begynt å se på hvordan vi kan få bedre oversikt over våre 
leverandørkjeder og hvilke krav vi skal stille til leverandørene. Dette gjelder særlig områder 
som menneskerettigheter, arbeidsforhold, miljø og antikorrupsjon. Dette arbeidet vil utvikles 
videre i årene som kommer.

USKF årsmelding 2025  |  Åpenhetsloven
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Økonomi

Årsregnskapet for USKF viser et underskudd på totalt kr 196 000,– (avrundet til nærmeste 
tusen). Skoledriften endte med et underskudd på kr 4 501 000,–, mens internat og 
kommersiell virksomhet gikk med hhv kr 1 385 000,– og kr 2 925 000,– i overskudd. 
Underskuddet skriver dermed ned samlet egenkapital pr 31.12.2025 til kr 11 855 000,– (se 
note 7). Det er kostnadsført kr 2 568 000,– i 2025 til framtidig dokk og klassing av skipet i 
henhold til oppsatt avsetningsplan.

Vi følger et nøkternt prinsipp i budsjettarbeid for å sikre at det er midler til gode til å 
bærekraftig drift av virksomheten også mot slutten av et regnskapsår. Dvs at det planlegges 
for prisstigning på kostnader, men samtidig et forsiktig anslag av inntekter. I 2025 merker vi 
oss noen punkter som spesielt bidrog til årets resultat:
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	 Gannturene solgte godt over budsjett og bidro dermed med store merinntekter.

	 Det var relativt stabile priser på strøm og brennolje, samt at USKF fikk innvilget redusert 	
	 forbruksavgift på strøm med 3 år tilbakevirkende kraft.

	 Vi mottok mindre fylkeskommunalt tilskudd for tilrettelagt undervisning i 2025,  
	 uten at vi så samme reduksjon i personalkostnader.

	 Undervisningskostnader har økt med 29% fra 2024 til 2025, hovedsakelig forårsaket  
	 av påfyll av kassert eller utdatert undervisningsmateriell, som f.eks bøker.

	 I løpet av året ble det avduket behov for flere vedlikeholdsoppgaver på skipet (ikke årlige)  
	 som ble utført i 2025. Dette inkluderer blant annet utskifting av røykvarslere, større 
	 vedlikehold av skipskontoret, utskifting av utdaterte redningsvester, 5-årlig kontroll av 	
	 livbåtdaviter, utskifting av skum i slukkeanlegg, utskifting av telefonsentral på skipet, SSA  
	 og slitte bordplater mm. En samlet økning av vedlikeholdskostnadene i 2025 med 65 %.

	 Avsetning til dokk og klassing av skipet økte i 2025 basert på en foreløpig prisantydning  
	 på dokkingkostnader 2026

	 Det er lagt ned store ressurser i vedlikehold av serverpark og overføring til skybaserte 	
	 løsninger, samt investering i ny programvare for å ivareta forpliktelser tilknyttet 		
	 personaldokumentasjon og kompetansekontroll.

	 I løpet av 2025 er det også bygget opp ny hjemmeside for virksomheten, samt ny nettbutikk 	
	 for Gannturene, da det ble varslet avvikling av softwaren de gamle sidene var bygget på.

	 Overskudd på kommersiell virksomhet er skattepliktig. Tidligere års utsatt skatt til gode 	
	 ble utlignet i 2025 og bidro til at betalbar skatt i 2025 ble relativt mye lavere enn total 	
	 skattekostnad i 2025.

Hovedpunkter som bidro til årets resultat

USKF årsmelding 2025  |  Økonomi
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Skoleskipet Gann har mottatt støtte fra staten i overensstemmelse med regler for friskoler, 
og etter særskilte bevilgninger for Skoleskipene kr 53 475 968,–, en økning på 8,26 %

Rogaland fylkeskommune har bidratt med kr 1 250 000,– i direkte driftstilskudd.

Fylkeskommunale tilskudd til elever som trenger ekstra oppfølging bidrog med totalt  
kr 1 233 157,–.

Utdanningsdirektoratet har også utbetalt stipend og tilskudd som har lagt til rette for at 
ansatte kan gjennomføre videreutdanning i løpet av året, totalt kr 817 739,–.

Offentlige tilskudd utgjør de vesentligste økonomiske bidragene. Men for å få balanse 
i regnskapet er vi også avhengige av skolepenger og internatpenger fra elevene, samt 
egengenererte inntekter fra sommerturene, samt hotell- og transportoppdrag. Skolepenger 
utgjør kr 4 526 575,– i 2025, internatpenger utgjør kr 13 994 038,– og inntekter fra 
kommersiell virksomhet utgjør kr 11 999 142,–.

USKF fikk innvilget totalt kr 68 164,– i strømstøtte fra Lotteri- og stiftelsestilsynet (for 
kommersiell virksomhet).

Det er mottatt kr 55 867,– i gaver fra privatpersoner, en nedgang på kr 62 % fra 2024.  
I tillegg er det mottatt kr 250 000,– fra Sjømenns Aldershjem.

Regnskapet for skoledriften 2025 viser et underskudd på kr 4 506 000,–, mens internat og 
kommersiell virksomhet gikk med hhv kr 1 384 000,– og kr 2 925 000,– i underskudd etter 
skatt. Samlet gir dette et underskudd på kr 196 000,–.

Det er kostnadsført kr 2 568 000,– i 2025 til framtidig klassing av skipet i henhold til oppsatt 
avsetningsplan.

Årets underskudd nedskriver total Egenkapital med kr 196 000,–. Egenkapital pr 31.12.2025 
er kr 11 854 717,–, se note 7.

Viser ellers til vedlagt revidert regnskap med noter, se vedlegg.

Se gjerne hovedoversikten «Årsregnskap Unge Sjømenns Kristelige forening» for å få god 
oversikt (resultatregnskap og balanse).

Hovedpunkter i regnskapet

USKF årsmelding 2025  |  Økonomi
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Møtedatoer

Styret

18. februar	
11. mars	
1. april — Årsmøte
8. april	
10. juni	
13. august	
9. september	
29. oktober
10. desember

USKF årsmelding 2025  |  Styret

Styret før valg Styret etter valg

Geir Berge (styreleder) Geir Berge (styreleder)

Sissel Nord-Nilsen (nestleder) Oddny Helen Turøy (nestleder)

Celius Eidesvik Celius Eidesvik

Geir Fridtjof Foldøy Geir Fridtjof Foldøy

Øyvind Bårdsen Karl Martin Hansen

Kristine Indiana Mikalsen (ansattes representant) Julie W. Kolbjørnsen (elevrådsrepresentant)

Julie W. Kolbjørnsen (elevrådsrepresentant) Gerhard A. Andersen (eleverådsrepresentant)

Torstein Haukalid (varamedlem) Tore Lending (ansattes representant)

Kjell Reidar Hetland (varamedlem) Torstein Haukalid (varamedlem)

Tone Ydstebø (varamedlem)
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Note 2025 2024

Salgsinntekter 12 948 728 9 095 927

Andre driftsinntekter 1,2 76 163 115 70 266 720

Sum driftsinntekter 89 111 842 79 362 647

Varekostnad 4 017 596 3 510 663

Lønnskostnad 3 50 697 490 47 724 593

Avskrivning varige driftsmidler 4 4 695 649 4 698 923

Annen driftskostnad 27 276 854 21 806 493

Sum driftskostnad 86 687 589 77 740 672

Driftsresultat 2 424 253 1 621 975

Annen renteinntekt 787 918 719 477

Annen finansinntekt 20 396 27 971

Sum finansinntekter 808 314 747 448

Annen rentekostnad 2 607 797 2 787 383

Annen finanskostnad 4 752 7 918

Sum finanskostnader 2 612 549 2 795 301

Sum netto finansposter -1 804 235 -2 047 853

Ordinært resultat før skatt 5 620 019 -425 877

Skattekostnad på ordinært resultat 816 036 -28 982

Ordinært resultat -196 017 -396 895

Årsresultat 6 -196 017 -396 895

Disponering av årsresultat

Overført annen egenkapital 7 -196 017 -396 895

Sum disponert -196 017 -396 895

USKF årsmelding 2025  |  Totalregnskap

Resultatregnskap
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Note 2025 2024

ANLEGGSMIDLER

Konsesjoner, patenter, lisenser o.l. 400 345 0

Sum immaterielle eiendeler 4 400 345 0

VARIGE DRIFTSMIDLER

Tomter,bygninger og annen fast eiendom 8 297 799 8 986 182

Skip, rigger, fly o.l. 8 55 085 436 58 156 270

Driftsløsøre, inventar, verktøy o.l. 1 732 766 1 336 389

Sum varige driftsmidler 4 65 116 000 68 478 841

Sum anleggsmidler 65 516 345 68 478 841

OMLØPSMIDLER

Varer 2 312 212 2 352 970

FORDRINGER

Kundefordringer 157 368 302 621

Andre fordringer 1 806 122 1 045 450

Sum fordringer 1 963 490 1 348 071

Bankinnskudd, kontanter o.l. 9 22 128 230 16 208 622

Sum omløpsmidler 26 403 932 19 909 662

Sum eiendeler 91 920 277 88 388 503

Balanse – Eiendeler

USKF årsmelding 2025  |  Totalregnskap



17

EGENKAPITAL Note 2025 2024

OPPTJENT EGENKAPITAL

Annen egenkapital 11 854 717 12 050 734

Sum opptjent egenkapital 11 854 717 12 050 734

Sum egenkapital 6,7 11 854 717 12 050 734

GJELD Note 2025 2024

AVSETNING FOR FORPLIKTELSER

Utsatt skatt 5 1 738 142 1 218 118

Sum avsetninger for forpliktelser 1 738 142 1 218 118

ANNEN LANGSIKTIG GJELD

Gjeld til kredittinstitusjoner 8 43 855 000 47 435 000

Øvrig langsiktig gjeld 6 250 000 6 250 000

Sum annen langsiktig gjeld 50 105 000 53 685 000

KORTSIKTIG GJELD

Leverandørgjeld 5 232 349 2 472 561

Betalbar skatt 5 296 012 0

Skyldige offentlige avgifter 3 494 495 3 054 314

Annen kortsiktig gjeld 19 199 563 15 907 776

Sum kortsiktig gjeld 28 222 418 21 434 651

Sum gjeld 80 065 560 76 337 769

Sum egenkapital og gjeld 91 920 277 88 388 503

Balanse – Egenkapital og gjeld

USKF årsmelding 2025  |  Totalregnskap
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Tømmerodden, 13.04.2026

Unge Sjømenns Kristelige Forening

Geir Berge
Styrets leder

Celius Eidsvik
Styremedlem

Karl Martin Hansen
Styremedlem

Stig Sunde
Daglig leder

Geir Fridtjof Foldøy
Styremedlem

Oddny Helen Turøy
Styremedlem

Kristine Indiana Pedersen Mikalsen
Ansatt valgt representant styremedlem

USKF årsmelding 2025
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Noter til regnskapet 2025

Inntektsføring ved salg av varer skjer på leveringstidspunktet. Tjenester inntektsføres etter 
hvert som de leveres.

Virksomheten avsetter årlig kostnader frem til neste periodiske vedlikehold på skipet etter 
beste estimat. Vedlikehold føres mot avsetningen når periodisk vedlikehold utføres.

Omløpsmidler og kortsiktig gjeld omfatter normalt poster som forfaller til betaling innen 
ett år etter balansedagen, samt poster som knytter seg til varekretsløpet. Omløpsmidler 
vurderes til laveste verdi av anskaffelseskost og antatt virkelig verdi.

Anleggsmidler omfatter eiendeler bestemt til varig eie og bruk. Anleggsmidler er vurdert til 
anskaffelseskost. Varige driftsmidler balanseføres og avskrives etter saldometoden. Varige 
driftsmidler nedskrives til virkelig verdi ved verdifall som forventes ikke å være forbigående. 
Nedskrivingen reverseres når grunnlaget for nedskrivingen ikke lenger er til stede.

Pengeposter i utenlandsk valuta vurderes etter kursen ved regnskapsårets slutt.

Driftsinntekter

Avsetning for periodisk vedlikehold skip

Omløpsmidler/Kortsiktig gjeld

Anleggsmidler/Langsiktig gjeld

Valuta

Regnskapsprinsipper og virkning av prinsippendringer

Årsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven og god regnskapsskikk for 
små foretak. Følgende regnskapsprinsipper er anvendt:

USKF årsmelding 2025  |  Noter til regnskapet
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Varer er vurdert til det laveste av gjennomsnittlig anskaffelseskost og netto salgsverdi.

Kundefordringer og andre fordringer oppføres til pålydende etter fradrag for avsetning til 
forventet tap. Avsetning til tap gjøres på grunnlag av en individuell vurdering av de enkelte 
fordringene.

Skattekostnaden i resultatregnskapet er skatt på den ervervsmessige virksomheten som er 
sommerturene og annen utleie av skipet. Dette omfatter betalbare skatt beregnet med  
22 % og endring i utsatt skatt er beregnet med 22 % på grunnlag av de midlertidige 
forskjeller som eksisterer mellom regnskapsmessige og skattemessige verdier, samt 
ligningsmessig underskudd til fremføring ved utgangen av regnskapsåret.

Det er ikke andre endringer i regnskapsprinsipp i 2025.

Selskapets virksomhet er skoledrift, internat og kommersiell virksomhet for å skaffe penger 
til skolen. Virksomheten drives Tømmerodden på Hundvåg i Stavanger Kommune.

Varer

Fordringer

Skatt

Endring av regnskapsprinsipp

Virksomhetens art og hvor den drives

USKF årsmelding 2025  |  Noter til regnskapet
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Note 2: Spesifisering av offentlig finansieringskilder

Note 1: Skolepenger

Skolepengesatsen for 2025 er delte på to ulike satser, en for elektro og en for TIF. Ulike satser 
kommer av at undervisning er dyrere på TIF enn på Elektro.

Det betales skolepenger for 10 måneder. Skolen har ikke søskenmoderasjon. Når en sier ja 
til skoleplassen betaler en kr 2 500 i innmeldingspenger som er et engangsbeløp. Elevene 
betaler videre et tokttilskudd på kr 11 200 pr år.

Totale skolepenger og tokttilskudd utgjør kr 4 526 575 i 2025.

En har videre mottatt kr 68 164 i strømstøtte fra Lotteri og Stiftelsestilsynet som er knyttet 
mot den kommersielle virksomheten.

Inntektene fra skolevirksomheten, internat og statstilskudd er ført opp under andre inntekter. 
Inntekter fra kommersiell virksomhet er ført opp under salgsinntekter.
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Halvår TIF pr måned Elektro pr måned

Sats vår 2 041 1 974

Sats høst 2 230 2 170

Bidragsyter Formål 2025 2024

Utdanningsdirektoratet Statstilskudd skoledrift 53 475 968 49 394 250

Utdanningsdirektoratet Utdanningsstipend og vikartilskudd i den forb. 817 739 327 383

Rogaland fylkeskommune Støtte skoledrift 1 250 000 1 250 000

Vestland fylkeskommune Spesialundervisning 0 92 900

Rogaland fylkeskommune Spesialundervisning 1 233 157 1 071 575

Møre og Romsdal fylkeskommune Spesialundervisning 0 0

Sum 56 776 864 52 136 108
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Note 3: Lønnskostnader, ant. ansatte, godtgjørelser, lån til ansatte m.m.

Note 4: Varige driftsmidler

Skolepengesatsen for 2025 er delte på to ulike satser, en for elektro og en for TIF. Ulike satser 
kommer av at undervisning er dyrere på TIF enn på Elektro.

Antall årsverk sysselsatt i løpet av året er 53 mot 49 i 2024.

Skipet avskrives delvis lineært og delvis etter saldo.
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Lønnskostnader mv. 2025 2024

Lønn, feriepenger mv. 39 124 074 36 766 464

Annen godtgjørelse 334 973 30 694

Arbeidsgiveravgift 6 037 879 5 632 642

Pensjonskostnader 3 331 249 3 703 810

Andre personalkostnader 1 869 315 1 590 983

Sum 50 697 490 47 724 593

Skip Datautstyr Inventar Bygninger

Anskaffelseskost 01.01. 92 711 645 1 322 344 7 015 109 15 194 431

Tilgang/avgang 221 200 85 483 993 665 0

Akk. av- og nedskrivninger 31.12. 37 626 207 1 214 368 5 390 319 7 193 228

Regnskapsmessig verdi 55 085 438 107 976 1 624 790 8 001 203

Årets avskrivninger 3 292 034 46 999 635 772 629 937

Økonomisk levetid 3–5 år 3–10 år 15–50 år

Avskrivningsplan 4–20 % 20–33 % 10–33 % 2–7 %
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Ballbinge Nettbuttikk Sum

Anskaffelseskost 01.01. 786 694 0 117 030 223

Tilgang/avgang 0 432 805 1 924 779

Akk. av- og nedskrivninger 31.12. 490 102 32 460 51 513 879

Regnskapsmessig verdi 296 592 400 345 65 516 345

Årets avskrivninger 58 446 32 460 4 695 649

Økonomisk levetid 14 år 5 år

Avskrivningsplan 7 % 20 %
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Note 5: Skattekostnad

Virksomhetens kommersielle drift er skattepliktig. Det føres eget avdeligsregnskap for 
kommersiell virksomhet (jfr note 6), og oppstillingen i denne noten gjelder nevnte avdeling.

Årets skattekostnad fremkommer slik

Beregning av skattepliktig inntekt

2025 2024

Skatt på årets resultat 296 012 0

Endring utsatt skatt 520 024 -28 982

Årets skattekostnad 816 036 -28 982

2025 2024

Resultat før skatter 3 741 250 -131 740

Endringer midlertidige forskjeller -317 647 -740 337

Anvendelse av fremførbart underskudd -2 078 094 0

Årets skattegrunnlag 1 345 509 -872 078

Betalbar skatt 296 012 0

Skyldig betalbar skatt 296 012 0
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Spesifikasjoner av grunnlag utsatt skatt
Forskjeller som utlignes

2025 2025 Endring

Anleggsmidler 8 283 165 7 845 545 437 620

Gevinst og tapskonto 39 553 49 441 -9 888

Fremførbart underskudd 0 -2 078 094 2 078 094

Regnskapsmessige avsetninger -422 077 -280 000 -142 077

Sum 7 900 642 5 536 893 2 363 748

Utsatt skatt (+) / utsatt skattefordel (-) 1 738 142 1 218 118 520 024

Note 6: Resultat pr avdeling

Note 7: Oversikt egenkapital

Avdelinger Omsetning Resultat

Skole 63 118 663 -4 505 760

Internat 13 994 038 1 384 529

Kommersiell drift 11 999 142 2 925 214

Sum totalt 89 111 842 -196 017

Se note 11 for informasjon om fordelingsnøkkelen mellom avdelingene. Skolevirksomheten er 
gjort opp med underskudd i 2025. Underskudd og overskuddet fra de enkelte avdelingene 
er ført mot annen egenkapital i de enkelte avdelingene.

Egenkapitalen er i år splittet opp på de enkelte avdelingene. En har gått tilbake til 2019 da 
foreningen fikk positiv egenkapital.
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IB Resultat 2025 UB

Skole 9 052 360 -4 505 760 4 546 601

Internat 2 749 580 1 384 529 4 134 109

Kommersiell virksomhet 248 793 2 925 214 3 174 007

Sum 12 050 734 -196 017 11 854 717

Fordringer og gjeld:

Pantstillelser og lignende:

2025 2024

Fordringer med forfall senere enn ett år 0 0

Langsiktig gjeld med forfall etter 5 år 25 955 000 29 535 000

Note 8: Fordringer og gjeld / pantstillelser og garantier

Note 9: Bundne midler

Note 10: Handel med nærstående

Sparebank Sør har pant i skipet på kr 70 millioner for lån kr 43 855 000, pr. 31.12.25
Bokført verdi skip pr 31.12 kr 55 085 435.

Av innestående i bank er kr. 1 885 597,– bundne skattetrekksmidler.

Foreningen har også garantiansvar i Sparebanken Sør på kr 5 500 000 i forbindelse med 
reisegarantifondet.

Skoleskipet Gann har ikke handlet med nærstående til daglig leder eller styremedlemmer i 2025.
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Note 11: Fordeling av felleskostnader

Note 12: Avsetning fremtidig vedlikehold skip

Kommersiell virksomhet blir belastet med 6,3 % og internatdelen med 17,7 % av 
felleskostnadene.

Lønnskostnader blir fordelt etter hvor de ansatte jobber.

En har brukt antall dager en er ute og seiler i kommersiell virksomhet som grunnlag for 
fordeling av felleskostnader samt arealet på skipet i forhold til internatdelen.

Virksomheten avsetter årlig kostnader frem til neste periodiske vedlikehold på skipet etter 
beste estimat. Vedlikehold føres mot avsetningen når periodisk vedlikehold utføres.

Avsetningen til periodisk vedlikehold utgjør totalt kr 7 153 851 pr 31.12.2025

Det er i 2025 regnskapet bokført følgende endringer i avsetning:

Bruk av tidligere års avsetning 414 422

Avsatt i år for fremtidig vedlikehold 2 568 273

Endring i avsetning 2 153 851
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Kandidater til styret 2026 

 

Torstein Haukali – 77 år, varamedlem (gjenvalg). Pensjonert bonde fra 

Forsand, lang erfaring fra kirkelig og politisk arbeid. 36 år i 

kommunestyret for KrF, tidligere ordfører/varaordfører. Leder av Forsand 

Normisjon og seniorkomiteen i Normisjon Rogaland. 

 

 

Tone Ydstebø – 40 år, fra Kvitsøy. Utdannet økonom, jobber som 

kvalitetsansvarlig hos Rygr Økonomi. Ferdig siviløkonom sommeren 

2026. Aktiv i frivillig menighetsarbeid. Tidligere 3 år i styret for Sandnes 

KrF, ett år som styreleder, samt politiske verv innen miljø og tekniske 

saker. 

 

 

Geir Fridtjof Foldøy – 59 år, fra Sørreisa, bosatt Karmøy. 

Opplæringskoordinator i Solstad Offshore. Utdannet lærer, bakgrunn fra 

skoleverket og maritim næring. Engasjert i søndagsskole og 

ungdomsarbeid. Båtinteressert. 

 

 

Celius Eidesvik – 49 år, fra Bømlo. Jobber som fisker i Eidesvik 

Havfiske AS, utdannet skipsfører. I styret for Bømlo Bedehus og 

aktiv i arbeidet der. 


